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Varsinaisen yhti6kokouksen esityslista

Yhtiokokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:
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Kokouksen avaaminen

Kokouksen jarjestaytyminen

Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskun valvojien valitseminen

Kokouksen laillisuuden toteaminen

Lasna olevien toteaminen ja aaniluettelon vahvistaminen

Tilikauden 1.1.-31.12.2021 tilinpaatdksen, konsernitilinpaatoksen ja
toimintakertomuksen esittaminen seka toimitusjohtajan katsaus

Tilintarkastuskertomuksen esittaminen

Tilinpaatoksen, joka sisaltaa konsernitilinpaatdksen, vahvistaminen

Tuloksen kasittely

Yhtién hallitus ehdottaa, etta varsinainen yhtiokokous paattaa kirjata
tilikauden 1.1-3112.2021 tappion 5947.718,62 euroa oman paaoman eraan
voitto/tappio edellisilta tilikausilta ja ettd osinkoa ei jaeta.

Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle tilikaudelta
1.1-31.12.2021

Hallituksen jasenten ja tilintarkastajien palkkioista paattaminen

Yhtién viisi suurinta osakkeenomistajaa yhdessa ehdottavat varsinaiselle
vhtiokokoukselle, etta valittaville hallituksen jasenille maksetaan
vhtiokokouksen  paattyessa alkavalta ja vuoden 2023 varsinaisen
vhtiokokouksen paattyessa paattyvalta toimikaudelta seuraavat palkkiot:

o hallituksen puheenjohtajalle 2.500 euroa kuukaudessa; ja
o hallituksen jasenelle 1.500 euroa kuukaudessa.

Mahdollisen hallitusvalinnan estamatta yhtidé voi tehda Tomi Nummisen
kanssa konsulttisopimuksen  yhtion rahoitukseen ja tuotteiden
kaupallistamiseen Yhdysvalloissa liittyvista konsulttipalveluista.
Konsulttisopimuksen perusteella maksettavan konsulttipalkkion maara on
enintaan 7.500 euroa kuukaudessa.

Yhtion hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiokokoukselle, etta tilintarkastajalle
maksetaan palkkio kohtuullisen laskun mukaan.

12. Hallituksen jasenten ja mahdollisten varajasenten lukumaarasta paattaminen

Bioretec Ltd.

Yhtion yhtigjarjestyksen mukaan yhtion hallitukseen kuuluu vahintaan kolme
(3) ja enintaan seitseman (7) varsinaista jasenta.

Yhtién viisi suurinta osakkeenomistajaa yhdessa ehdottavat, etta hallitukseen
valitaan viisi (5) hallitusjasenta, ja etta varajasenia ei valita.
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13. Hallituksen jasenten valinta

— Yhtidon viisi suurinta osakkeenomistajaa yhdessa ehdottavat varsinaiselle
vhtidkokoukselle, etta toimikaudeksi, joka alkaa varsinaisen yhtiokokouksen
paattyessa ja paattyy vuoden 2023 varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa,
valitaan uudelleen hallituksen jaseniksi Tomi Numminen, Michael Piccirillo,
Sarah Fisher ja Pekka Simula ja lisaksi uutena jasenena Paivi Malinen.

Ehdokkaat ovat antaneet suostumuksensa valintaan.
14. Tilintarkastajien valinta

— Yhtion hallitus ehdottaa varsinaiselle yhtiokokoukselle, etta yhtién
tilintarkastajaksi varsinaisen yhtiokokouksen 2023 paattymiseen saakka
valitaan tilintarkastusyhteisd Ernst & Young Oy. Tilintarkastusyhteisd Ernst &
Young on ilmoittanut yhtidlle, etta se nimittaa paavastuulliseksi
tilintarkastajaksi KHT Erika Gronlundin.

15. Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta

— Hallitus ehdottaa, etta varsinainen yhtidkokous valtuuttaa hallituksen
paattamaan osakeannista seka optio-oikeuksien ja muiden osakeyhtidlain 10
luvussa tarkoitettujen osakkeisiin  oikeuttavien erityisten oikeuksien
antamisesta seuraavasti:

Valtuutuksen nojalla annettavien osakkeiden lukumaara voi olla yhteensa
enintaan 5.000.000 osaketta (mukaan lukien erityisten oikeuksien perusteella
annettavat osakkeet), mika vastaa noin 35 prosenttia yhtion kaikista osakkeista
ehdotuksen tekohetkella.

Osakkeita tai osakkeisiin oikeuttavia erityisia oikeuksia voidaan antaa yhdessa
tai useammassa erassa joko maksua vastaan tai maksutta. Valtuutuksen
nojalla annettavat osakkeet voivat olla uusia osakkeita tai yhtidn hallussa olevia
osakkeita.

Valtuutusta voidaan kayttaa yrityskauppojen tai muiden jarjestelyiden
rahoittamiseen tai toteuttamiseen, yhtidn taseen ja rahoitusaseman
vahvistamiseen, yhtion osakepohjaisten kannustinjarjestelmien
toteuttamiseen, tai muihin hallituksen paattamiin tarkoituksiin.

Valtuutuksen nojalla hallitus voi paattdaa uusien osakkeiden antamisesta
yhtidlle itselleen vastikkeetta.

Yhtion hallitus valtuutetaan paattamaan kaikista osakeantien ja yhtion
osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisen ehdoista. Yhtién
hallitus valtuutetaan paattamaan osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien
erityisten oikeuksien antamisesta osakkeenomistajien etuoikeutta nodattaen
ja/tai suunnatusti eli osakkeenomistajien etuoikeudesta poiketen edellyttaen,
etta talle on yhtiéon kannalta painava taloudellinen syy.

Valtuutus on voimassa yhtidon seuraavan varsinaisen yhtiokokouksen
paattymiseen saakka, kuitenkin enintaan 30.6.2023 saakka. Valtuutus kumoaa
aiemmat kayttamattomat osakeantivaltuutukset, ei kuitenkaan 26.6.2020
pidetyn varsinaisen yhtiokokouksen antamaa valtuutusta optio-ohjelman
2020-1 jarjestamiseksi.
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16. Hallituksen ehdotus optio-oikeuksien antamisesta hallituksen jasenille

Yhtion hallitus endottaa yhtiokokoukselle, etta yhtiokokous paattaisi optio-
oikeuksien antamisesta hallituksen jasenille seuraavasti:

1.

Yhtidn varsinainen yhtidokokous 26.6.2020 valtuutti hallituksen paattamaan
optio-oikeuksien antamisesta (Optio-ohjelma 2020-1) ("Optio-oikeudet").
Valtuutuksen nojalla annettujen Optio-oikeuksien nojalla merkittavissa
olevien osakkeiden lukumaara voi olla enintaan 1.733.333 yhtion uutta
osaketta. Optio-oikeuksia voidaan antaa yhtion avainhenkildille, tieteellisen
neuvottelukunnan jasenille ja mahdollisesti myos yhtion hallituksen jasenille,
osana hallituksen paattamaa yhtion palkitsemisjarjestelmaa. Valtuutuksen
nojalla hallitus paattaa siita, kenelle Optio-oikeuksia annetaan, seka kaikista
muista Optio-oikeuksiin liittyvista ehdoista. Yhtiokokous paattaa kuitenkin
Optio-oikeuksien antamisesta hallituksen jasenille, mikali Optiooikeudet
annetaan palkkiona hallituksen jasenyydesta. Valtuutuksen nojalla Optio-
oikeudet annetaan vastikkeetta.

2. Hallitus ehdottaa yhtiokokoukselle, etta yhtiokokous paattaa antaa yhteensa
enintaan 106.666 uuteen osakkeeseen oikeuttavat Optio-oikeudet Liitteen 2
mukaisilla Endoilla hallituksen jasenille seuraavasti:

Merkitsija Optioryhma | Optioryhma | Optioryhma Optio- Optio-
2020-1A 2020-1B 2020-1C oikeuksien oikeuksien
enintaan enintaan enintaan lukumaara | perusteella

yhteensa | merkittavissa
enintaan oleva osake-
maara

Sarah Fisher 400.000 300.000 300.000 | 1.000.000 66.666

Paivi Malinen 300.000 300.000 600.000 40.000
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17. Kokouksen paattaminen
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